
 
 

У с т а в 
Региональной общественной организации 

«Ассоциация полиграфологов» 
 
 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ  

1.1. Региональная общественная организация „Ассоциация  
полиграфологов", именуемая далее Организация, является региональным 
общественным объединением граждан Российской Федерации, 
объединившихся на основе общности их интересов и для достижения 
целей, изложенных в настоящем Уставе. Организационнно-правовой 
формой Организации является общественная организация. 

1.2. Организация  осуществляет свою деятельность на территории города 
Москвы и имеет региональный статус. 

1.3. Местонахождение постоянно действующего руководящего органа 
Организации-Центрального Совета Организации- г. Москва, ул. Красная 
Сосна, дом3, строение 1. 

1.4. Организация  имеет сокращенное название РОО „Ассоциация  
полиграфологов".  

1.5. Деятельность организации строится в соответствии с Конституцией и 
законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом с 
соблюдением принципов добровольности и равноправия членов, гласности, 
самоуправления, законности. 

1.6. Организация является юридическим лицом  с момента государственной 
регистрации, имеет обособленное имущество, самостоятельный баланс, в 
установленном законодательстве порядке, расчетный, валютный и другие 
счета в учреждениях банков, может от своего имени приобретать 
имущественные и личные неимущественные права и нести обязанности, 
быть истцом и ответчиком в судах. 

1.7. Организация  имеет печать со своим полным наименованием  на 
русском языке, штампы, бланки, а также символику, подлежащую 
регистрации и учету в порядке, установленном законодательством. 

1.8. Организация не отвечает по обязательствам государства. Государство 
не отвечает по обязательствам Организации. Организация  не отвечает по 
обязательствам членов Организации, а члены Организации не отвечают по 
обязательствам Организации. 

 



ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

2.1. Целями организации являются:  

• объединение и координация деятельности квалифицированных 
специалистов в области проведения опросов с использованием 
полиграфа (профессиональных полиграфологов); 

• определение стандартов деятельности и этических правил 
специалистов-полиграфологов; 

• участие в создании организационной и правовой базы для 
цивилизованного применения полиграфа в российской Федерации; 

• изучение и обобщение мирового опыта применения полиграфа; 

• содействие в создании системы профессионального обучения и 
повышения квалификации специалистов-полиграфологов;  

• защита общих интересов членов организации. 

2.2. Для достижения уставных целей Организации в соответствии с 
действующим законодательством РФ:  

• участвует в установленном порядке в разработке и обсуждении 
проектов законодательных и нормативных актов и подготовке по ним 
заключений по своей тематике; 

• содействует улучшению социального положения специалистов-
полиграфологов, росту их материального и духовного благосостояния; 

• утверждает обязательные для исполнения членами Организации 
требования к порядку осуществления полиграфологической 
деятельности, оформлению и оценке качества работ, атакже к 
подготовке специалистов-полиграфологов и оценки их квалификации; 

• участвует в разработке учебных планов и программ по подготовке и 
повышению квалификации специалистов-полиграфологов; 

• ведет реестр профессиональных специалистов-полиграфологов;  

• участвует в выработке требований к методологии проведения опросов 
с применением полиграфа, а также к составу и содержанию 
раскрываемой информации, полученной в ходе этих опросов; 

• распространяет информацию, дает разъяснения и комментарии 
нормативных документов в области проведения опросов с 
использованием полиграфа; 

• осуществляет в установленном порядке контакты с международными и 
национальными организациями, действующими в сфере применения 
полиграфа, участвует в подготовке проектов соответствующих 
международных договоров и соглашений, представляет интересы 
российских специалистов-полиграфологов в указанных организациях; 



• организует проведение лекций, выставок, лотерей, аукционов, 
спортивных и иных мероприятий; 

• осуществляет внешнеэкономическую деятельность; 

осуществляет иную деятельность, направленную на достижение уставных 
целей и не запрещенную действующим законодательством РФ.  

 

3. ПРАВА ОРГАНИЗАЦИИ  

3.1. Организация имеет право для осуществления своих целей: 

• свободно распространять информацию о своей деятельности; 

• участвовать в выработке решений органов государственной власти и 
органов местного самоуправления в порядке и объеме, 
предусмотренном законодательством Российской Федерации; 

• проводить собрания, митинги, демонстрации, шествия и 
пикетирование; 

• учреждать средства массовой информации и осуществлять 
издательскую деятельность; 

• представлять и защищать свои права, законные интересы своих 
членов, а также других граждан в органах государственной власти, 
органах местного самоуправления и общественных объединениях; 

• осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные 
законами об общественных объединениях; 

• выступать с инициативами по различным вопросам общественной 
жизни, вносить предложения в органы государственной власти; 

• участвовать в выборах и референдумах  в порядке, установленном  
законодательством Российской Федерации. 

4. ЧЛЕНСТВО В ОРГАНИЗАЦИИ 

4.1. Членами Организации могут быть достигшие 18 лет граждане 
Российской Федерации, имеющие профессиональную подготовку в области 
проведения опросов с использованием полиграфа. 

4.1.1. По решению Общего собрания членов Организации (конференции) 
или Центрального Совета в челны ассоциации могут быть приняты иные 
граждане Российской Федерации, достигшие 18 лет, разделяющие цели, 
предусмотренные настоящим Уставом. 

        Члены Организации имеют равные права и несут равные обязанности. 

4.2. Члены Организации имеют право: 

• принимать участие во всех мероприятиях Организации и ее местных 
отделений; 



• избирать и быть избранным в руководящие и контрольно-
ревизионный органы Организации; 

• участвовать в работе выборных органов Организации; 

4.3. Член Организации обязан: 

• Выполнять требования настоящего Устава; 

• Уплачивать членские взносы в размере и порядке, предусмотренном 
решением Центрального  Совета Организации; 

• Выполнять решения руководящих органов Организации, ее местных 
отделений, принятых в соответствии с уставными целями 
Организации и в пределах ее компетенции. 

• 4.4. Прием в члены  Организации осуществляется Центральным 
Советом Организации на основании письменного заявления 
вступающего. 

• 4.5. Членство в Организации может быть прекращено: 

• В связи с добровольным выходом из Организации на основании 
письменного заявления члена, подаваемого в Центральный Совет 
Организации или Совет местного отделения  Организации, в котором 
он состоит на учете; 

• В связи с исключением из Организации: 

• В связи  с ликвидацией Организации. 

4.6. Исключение из Организации осуществляется за нарушение 
настоящего Устава или за действия, дискредитирующие Организацию по 
решению Центрального Совета Организации. 

4.7. решение об исключении вступает в силу с момента его принятия 
Центральным Советом Организации. 

4.8. Исключенный член Организации не может быть принят в 
Организацию в течение года с момента принятия решения об его 
исключении. 
 

 5. СТРУКТУРА ОРГАНИЗАЦИИ 

5.1. Структуру Организации составляют ее местные отделения, 
осуществляющие свою деятельность в пределах территории органа 
местного самоуправления. Центральный Совет Организации  утверждает 
местные отделения в составе Организации. 

5.2. Решения руководящих органов местных отделений могут быть 
отменены Центральным Советом Организации, если они противоречат  
настоящему Уставу, решениям Общего собрания членов Организации 
(Конференции), Центрального Совета Организации. 



5.3. Местные отделения Организации осуществляют свою деятельность на 
основании настоящего Устава. Местные отделения Организации 
самостоятельны в организации своей работы и деятельности при 
реализации уставных целей.  Местные отделения Организации имеют 
право оперативного управления имуществом, закрепленным за ними 
Организацией. 

5.4. Высшим руководящим органом местного отделения Организации 
является общее собрание его членов, созываемое Советом отделения не 
реже одного раза в год. 

5.5. Внеочередное общее собрание отделения созывается по решению 
Совета отделения, ревизора отделения или одной трети членов 
Организации, состоящих на учете в соответствующем отделении 
Организации. 

5.6. Общее собрание отделения правомочно, если в нем принимают 
участие более половины членов Организации, состоящих на учете в 
соответствующем отделении Организации. 

5.7.  Общее собрание отделения: 
• Избирает сроком на один год Совет и ревизора отделения; 

• Определяет направления деятельности Отделения в соответствии с 
уставными целями Организации; 

• Избирает делегатов на конференцию Организации; 
• Решает другие вопросы в рамках настоящего Устава. 

Решение по этим вопросам принимается большинством в две трети голосов 
членов, присутствующих на общем собрании отделения. 

5.8. В период между общими собраниями деятельностью местного 
отделения руководит выборный, постоянно действующий коллегиальный 
руководящий орган-Совет, избираемый общим собранием отделения 
сроком на один год большинством  две трети голосов членов, 
присутствовавших на общем собрании. 

5.9. Заседания Совета отделения созываются не реже двух раз в год. Совет 
отделения правомочен принимать решения при наличии на его заседании 
более половины его членов. Решения Совета отделения принимаются 
простым большинством голосов его членов. Присутствующих на заседании. 

5.10. Совет отделения: 

• Решает вопросы добровольного выхода членов из Организации; 

• Избирает сроком на один год из числа своих членов Председателя 
Совета, с последующим утверждением данного решения 
Центральным Советом Организации. В случае не утверждения 
кандидатуры Председателя Совета Центральным Советом 
Организации, проводятся повторные его выборы членами Совета 
отделения. 

Решает иные вопросы деятельности отделения за исключением 
относящихся к компетенции общего собрания отделения. 



5.11. Ревизии деятельности отделения проводятся ревизором отделения 
не реже 1 раза в год. 

5.12. Отделения Организации регулярно информируют Центральный 
Совет о своей деятельности. Порядок информирования 
определяется Центральным Советом Организации. 

 6. СТРУТУРА ОРАГНОВ ОРГАНИЗАЦИИ 

6.1. Руководящими органами Организации являются: 

• Общее собрание членов Организации (Конференции); 

• Центральный Совет Организации. 

6.2. Контрольно-ревизионным органом Организации является Ревизор или 
Контрольно-ревизионная комиссия (далее РРК). 

6.3. Общее собрание членов Организации (Конференция). 

6.3.1. Высшим руководящим органом Организации является Общее 
собрание членов Организации (Конференция), созываемое по мере 
необходимости, но не реже одного раза в четыре года. Очередное Общее 
собрание членов Организации (Конференция). Созывается Центральным 
Советом Организации. 

6..3.2. Внеочередное Общее собрание членов Организации (Конференция) 
может быть созвано по решению Центрального Совета, Ревизора (КРК) или 
по письменному требованию не менее чем одной трети местных отделений. 
На внеочередной Конференции действуют нормы и порядок избрания 
делегатов предыдущей очередной Конференции. 

6.3.3. В общем собрании членов Организации вправе принимать участие 
все члены Организации. Делегаты на Конференцию избираются местными 
отделениями в соответствии и в порядке, определяемыми Центральным 
Советом Организации. 

6.3.4. Общее собрание членов Организации (Конференция) решает любые 
вопросы деятельности Организации. К исключительной компетенции 
Общего собрания членов Организации (Конференции) относятся 
следующие вопросы: 

• Порядок внесения изменений и дополнений в устав Организации; 

• Определение приоритетных направлений деятельности 
Организации, принципов формирования и использования ее 
имущества; 

• Избрание Центрального Совета и КРК (Ревизора) Организации и 
досрочное прекращение их полномочий; 

• Утверждение финансового плана Организации и внесение в него 
изменений; 

• Реорганизация и ликвидация Организации. 



6.3.5. Общее собрание членов Организации правомочно, если на нем 
присутствует более половины от общего числа делегатов, избранных на 
Конференцию от местных отделений. 

6.3.6. Решения Общего собрания членов Организации (Конференции) по 
вопросам его исключительной компетенции принимаются большинством в 
две трети голосов членов (делегатов), присутствующих на Общем 
собрании (Конференции) при кворуме, определенном в п.6.3.5. настоящего 
Устава. 

6.3.7. Порядок голосования (открытое, тайное) по всем вопросам 
определяется участниками Общего собрания членов Организации 
(делегатами Конференции). 

6.4. Центральный Совет Организации. 

6.4.1. Центральный Совет Организации избирается сроком на четыре года 
и является выборным, постоянно действующим коллегиальным 
руководящим органом Организации, подотчетным Общему собранию 
членов Организации (Конференции). Количественный и персональный 
состав Центрального Совета  Организации определяется на Общем 
собрании членов Организации (Конференции). Заседания Центрального 
Совета  Организации проводятся по мере необходимости, но не реже 
одного раза в квартал. Заседание Центрального Совета  Организации 
считается правомочным, если на нем присутствуют более половины его 
членов, решения принимаются простым большинством голосов 
присутствующих. 

6.4.2. К компетенции Центрального Совета  Организации относятся: 

• Избрание из числа своих членов Председателя Центрального 
Совета  Организации на срок полномочий Центрального Совета  
Организации; 

• Созыв очередных и внеочередных Общих собраний членов 
Организации (Конференций) на основании соответствующих 
решений с установлением порядка и  норм представительства на 
Конференции; 

• Принятие в члены Организации; 

• Исключение из членов Организации; 

• Определение порядка уплаты и размеров членских взносов; 

• Внесение на Общее собрание членов Организации (Конференцию) 
предложений по кандидатурам в состав Центрального Совета  
Организации. 

• 6.4.3. Центральный Совет Организации решает все вопросы, 
касающиеся уставной деятельности Организации и не относящиеся к 
исключительной компетенции Общего собрания членов Организации 
(Конференции), в том числе: 

 



• избирает из своего состава Председателя Центрального Совета  
Организации и Руководителя аппарата Организации на срок 
полномочий Центрального Совета  Организации; 

• представляет и защищает права Организации, законные интересы ее 
членов в органах государственной власти, местного самоуправления и 
общественных объединений; 

• принимает Положения, регламентирующие деятельность структурных 
подразделений Организации; 

• обеспечивает приглашение на Общее собрание членов Организации 
(Конференции) представителей государственных, общественных и 
иных учреждений и организаций; 

• решает вопросы создания отделений Организации, организует и 
координирует деятельность местных отделений Организации; 

решает вопросы учебы и переподготовки кадров местных отделений 
Организации. 

6.5. Председатель Центрального Совета: 

• Организует работу Центрального Совета, исполнение его решений; 

• Решает все иные вопросы по реализации уставных целей, не 
относящихся к компетенции Общего собрания членов Организации 
(Конференции),  Центрального Совета Организации, Руководителя 
аппарата Организации; 

6.6. Руководитель аппарата Организации: 

6.6.1. Руководитель аппарата Организации избирается Центральным 
Советом Организации из числа своих членов на срок полномочий 
Центрального Совета Организации. 

6.6.2. Руководитель аппарата Организации: 

• Без доверенности действует от имени Организации; 

• Заключает от имени Организации сделки и выдает доверенности; 

• Имеет право первой подписи финансовых документов Организации; 

• Открывает счета в банках; состоит из штатных сотрудников, 
принимаемых на работу приказом Руководителя  

• утверждает штатное расписание, принимает на работу и увольняет 
сотрудников аппарата Организации; 

• обеспечивает хранение документации и печати Организации. 

6.7. Аппарат Организации: 

• Подотчетен Общему собранию членов Организации (Конференции), 
Центральному Совету Организации, Руководителю аппарата 
Организации. 



• Состоит из штатных сотрудников, принимаемых на работу приказом 
Руководителя аппарата Организации; 

• Осуществляет техническое и иное обеспечение деятельности Общего 
собрания членов Организации (Конференции), Центрального Совета 
Организации. 

6.8. Контрольно-ревизионная комиссия (Ревизор) Организации. 

6.8.1. КРК (Ревизор) избирается Общим собранием членов 
Организации (Конференцией) сроком на четыре года и 
отчитывается о своей работе на очередном Общем собрании 
членов Организации (Конференции). 

6.8.2.  КРК (Ревизор) действует на основании настоящего Устава и 
Положения о Контрольно-ревизионной комиссии (Ревизоре), 
утверждаемого Общим собранием членов Организации 
(Конференцией). КРК из своего состава избирает 
Председателя КРК сроком на четыре года. 

6.8.3.  В компетенцию КРК (Ревизора) входит: 

• Контроль за выполнением требований настоящего Устава; 

• Проведение ревизии деятельности Организации не реже одного 
раза в год; 

• Иные вопросы, отнесенные к ее компетенции Общим собранием 
членов Организации (Конференцией) и Положением о КРК. 

6.8.4. Ревизором не могут быть избраны, в состав КРК не могут 
входить члены Центрального Совета, а также лица 
работающие в Организации по найму. 

6.8.5. В случае избрания КРК, ее заседания являются 
правомочными, если на них присутствуют более половины ее 
состава. Решения принимаются открытым голосованием 
простым большинством голосов присутствующих на заседание 
членов комиссии. 

6.7. Члены АППР добровольно принимают на себя обязанности:  

• соблюдать положения Устава АППР, Кодекса этики 
профессионального полиграфолога;  

• надлежаще исполнять принятые на себя обязательства по отношению 
к АППР;  

• всемерно способствовать решению задач, стоящих перед АППР;  



7. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УЧТАВ 
ОРГАНИЗАЦИИ 

7.1. Решения об утверждении изменений и дополнений в Устав 
Организации принимаются на Общем собрании членов Организации 
(Конференции), если за них проголосовало большинство в две трети 
голосов участников Общего собрания  (делегатов Конференции), при 
кворуме, определенном в п.6.3.5. настоящего Устава. 

7.2. Изменения и дополнения в Уставе Организации подлежат 
государственной регистрации и приобретают юридическую силу с момента 
их государственной регистрации в установленном законом порядке. 

 

8. ИСТОЧНИКИ ФОРМИРОВАНИЯ ДЕНЕЖНЫХ СРЕДСТВ И ИНОГО 
ИМУЩЕСТВА 

8.1. Имущество Организации формируется на основе:  

• членских взносов 

• добровольных взносов и пожертвований 

• поступлений от лекций, выставок, лотерей; аукционов, спортивных и 
иных мероприятий проводимых в соответствии с настоящим уставом; 

• доходов от предпринимательской деятельности; 

• доходов от гражданско-правовых сделок; 

• доходов от внешнеэкономической деятельности; 

• других, не запрещенных законом поступлений. 

8.2. Организация может осуществлять предпринимательскую деятельность 
лишь постольку, поскольку это служит достижению уставных целей и 
соответствующую им. Доходы от  предпринимательской деятельности 
Организации не подлежат перераспределению между ее членами, а 
направляются на достижение уставных целей. 

9. ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИИ И ЛИКВИДАЦИИ ОРГАНИЗАЦИИ 

9.1.Организация может быть реорганизована путем слияния, присоединения, 
разделения, выделения или преобразования по решению Общего собрания 
членов Организации (Конференции) в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации и Уставом Организации. При 
реорганизации совокупность прав и обязанностей Организации переходит к ее 
правопреемникам в порядке, предусмотренном законодательством. 

 9.2. Организация может быть ликвидирована по решению Общего собрания 
членов Организации (Конференции) или по решению суда в порядке и по 
основаниям, установленным действующим законодательство Российской 
Федерации. Имущество, оставшееся в результате ликвидации Организации 
после удовлетворения требований кредиторов, направляется на уставные 
цели Организации.  



9.3. Сведения и документы, необходимые для осуществления государственной 
регистрации Организации в связи с ее ликвидацией, представляются в орган, 
принявший решение о государственной регистрации Организации при ее 
создании. 

9.4. Решение Общего собрания членов организации (Конференции) о 
реорганизации или ликвидации Организации считается принятым, если за него 
проголосовало не менее двух третей делегатов при кворуме, определенном в 
п.6.3.5. настоящего Устава. Реорганизация или ликвидация Организации 
осуществляется в порядке, определенном законодательством Российской 
Федерации. 

 

Руководитель аппарата Организации                          И. Ю. Солдатов.  
 


